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ชื่อ-นามสกุล.......................................................................................
(1)  เสนอแผนงาน/แนวคิดในการปฏิบัติงาน 
      (๑.๑) การวางแผนการดำเนินงานที่จะปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งหัวหน้า สทบ. สาขา
      (๑.๒) วิธีการขับเคลื่อนให้สำนักงานได้พัฒนาไปสู่ความสำเร็จตามภารกิจอย่างไร
































(2)  เสนอแผนงาน/แนวคิดในการพัฒนางาน
      (อันเกิดจากความเชี่ยวชาญในตำแหน่ง ที่แสดงให้เห็นถึงความคิดวิเคราะห์ลักษณะงานที่ปฏิบัติ)
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	      ๒. ให้จัดทำเอกสารโดยวิธีการพิมพ์ จำนวนไม่เกิน ๑๕ หน้า
		 - หัวข้อ เน้นเข้ม ใช้อักษร TH SarabunPSK (เลขไทย) ขนาด ๑๘ 
		 - เนื้อหา ใช้อักษร TH SarabunPSK (เลขไทย) ขนาด ๑๖
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